
  

UNIVERSITATEA TEHNICĂ “GHEORGHE ASACHI“ DIN IAŞI 
Facultatea de Construcții de Mașini și Management Industrial 

 

Notă: Fiecare întrebare are o singură variantă de răspuns corect și fiecare răspuns corect este notat cu un punct. 
 Punctajul maxim pe care îl poate obține un candidat este 10. 

Test pentru evaluarea cunoștințelor specifice domeniului de studiu 
Admitere master - Domeniul Inginerie și Management 

 
Date de identificare 

Nume și prenume: ____________________________
Programul de studii 
absolvit: 

____________________________
____________________________

Sesiune admitere: ____________________________
Data: ____________________________
Semnătura: ____________________________

 
 

Întrebare Răspuns Întrebare Răspuns
a b c a b c

1    6    
2    7    
3    8    
4    9    
5        

 
 
Chestionar model 
 
1. Într-o organizaţie, eficienţa este: 

a. randamentul utilizării energiei; 
b. măsura în care o activitate satisface o funcţie; 
c. raportul dintre rezultate şi costuri. 

 
2. Ce înseamnă „a fi proactiv”? 

a. a da vina pe alţii; 
b. a fi exagerat de activ; 
c. a căuta soluţii de rezolvare înainte să apară probleme grave. 

 
3. Responsabilitatea în organizaţii semnifică: 

a. natura relaţiei dintre subordonat şi conducător; 
b. datoria îndeplinirii sarcinilor; 
c. procedura delegării autorităţii. 

 
4. Într-o organizaţie, liderul este: 

a. persoana aflată în fruntea structurii sindicale; 
b. persoana însărcinată cu relaţiile cu mass-media; 
c. persoana cu cea mai mare influenţă în cadrul grupurilor de muncă. 

 
5. Avantajele centralizării în organizaţii sunt: 

a. încurajează participarea membrilor organizaţiei conferind acestora siguranţă; 
b. facilitează comunicarea, datorită cadrului organizat; 
c. distribuie responsabilitatea. 

 
6. În prelucrarea rezultatelor experimentale și stabilirea unui model empiric, se pot folosi: 

a. metoda diagramei de idei; 
b. metoda celor mai mici pătrate; 
c. metoda analizei sistemice. 

 
7. Ca tehnică de stimulare a creativității, inversia se referă la: 

a. posibilitatea obţinerii de soluţii noi prin abordarea într-un mod diferit a obiectivului urmărit; 
b. inversarea obiectivului; 
c. schimbarea rolului participanţilor. 

 
8. Cine are responsabilitate asupra planificării, implementării şi finalizării proiectului? 

a. managerul de proiect; 
b. contabilul; 
c. o persoană din echipă. 

 
9. Care dintre următoarele caracteristici ale calității reprezintă "siguranța în exploatare"? 

a. fiabilitatea; 
b. mentenabilitatea; 
c. durabilitatea. 

 


